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De warmste week, de 
warmste stad 
Afgelopen jaar vond De Warmste Week in onze stad plaats. Ook dit jaar zal dit opnieuw 

het geval zijn. Hartverwarmend veel Bruggelingen en mensen uit de regio zetten zich in, 

en zetten acties op rond het thema ‘Opgroeien zonder zorgen’. Het was verblijdend om te 

zien hoe Brugge eventjes de Warmste Stad werd tijdens De Warmste Week. Komende 

winter verwelkomen we De Warmste Week opnieuw in Brugge. Ditmaal gaan we vlammen 

tegen eenzaamheid.  

Brugge moet een stad zijn waar iedereen kan opklimmen op de sociale ladder: kinderen die 

in een kansarm gezin geboren worden, een jongere die een diploma wil halen, een 

vluchteling, mensen die met ziekte of tegenslag te maken krijgen. 

Brugge is een stad van kansen waar mensen een nieuwe start kunnen nemen - en als je met 

een achterstand start, krijg je extra ondersteuning. 4 op 10 Brugse baby’s en peuters heeft 

geen plek in de kinderopvang1. Dat zijn zaken die we met het stadsbestuur moeten 

aanpakken.  

VOORBRUGGE zorgt voor een proactief sociaal beleid, zodat mensen hun rechten zo 

gemakkelijk mogelijk kunnen krijgen, met zo weinig mogelijk administratieve rompslomp. 

Dat beleid maken we samen met de Bruggelingen. We luisteren naar hun noden en werken 

acties op maat uit. We pleiten voor meer individuele hulp, zorg en ‘zorgzame buurten’, waar 

mensen elkaar kennen en helpen indien nodig. 

Brugge moet een stad zijn die uitgesproken sociale keuzes maakt, samen met een sterk 

middenveld en vele vrijwilligers die zich elke dag inzetten voor een betere toekomst voor 

elke Bruggeling. 

We blijven strijden tegen armoede. Want armoede is geen keuze en kan iedereen 

overkomen. Op kantelmomenten in je leven mag je toekomst niet enkel afhangen van (hulp 

van) je vrienden of familie. Op die momenten moet je ook op je lokale overheid kunnen 

rekenen. Daarom zorgen we voor een toegankelijke hulp- en dienstverlening waar iedereen 

terecht kan, in de eerste plaats voor een luisterend oor maar zeker ook voor sterke 

ondersteuning en begeleiding als dat nodig is. 

We geven kansen maar verwachten ook dat mensen die grijpen. Wie zijn steentje kan 

bijdragen, op welke manier dan ook, moet ook de kans grijpen dat te doen. Voor wie activering 

(nog) niet haalbaar is, bekijken we welke kleine stappen we vooruit kunnen zetten om op die 

manier te kunnen deelnemen aan de samenleving. 

De laatste decennia was Brugge al vaak een pionier met haar sociaal beleid.  

Over de afgelopen drie jaar hebben zowel het OCMW Brugge als de welzijnsvereniging 

Mintus aanzienlijke budgetverhogingen gekregen vanuit de stad. Het totale budget steeg met 

ongeveer 22,6% van 2021.  

 
1 Lokaal Sociaal Beleidsplan Brugge, 2021-2025 
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Tot slot: het is belangrijk om de impact te meten van de zaken die we doen en de keuzes die 

we maken. Daarom werken we samen met de academische wereld om keuzes voor de 

toekomst te maken die de grootst mogelijke impact hebben.  

(Onze sociale beleidsvoorstellen zitten verder verweven in de rest van ons programma. 

Lees dus zeker ook onze andere hoofdstukken!)  

 

Nabije dienst- en hulpverlening voor elke Bruggeling 

 

666. Loketten en diensten moeten toegankelijk zijn. De hulpverlening moet rekening houden 

met de superdiverse samenleving waarin we leven. Naast digitale dienstverlening, 

behouden we zeker de fysieke dienstverlening waar mensen terecht kunnen met al 

hun vragen. 

667. We willen ‘zitdagen’ organiseren in de wijken, in samenwerking met hulp- en 

dienstverleners. Iedereen moet daar terecht kunnen met welzijnsvragen.  

668. We zetten verder in op een breed onthaal waarbij diensten zoals OCMW, het 

Centrum Algemeen Welzijnswerk beter samenwerken, zodat de Bruggelingen niet 

van het kastje naar de muur gestuurd worden. We breiden dat ‘warme onthaal’ ook 

uit naar andere sectoren, zoals de geestelijke gezondheidszorg. 

669. De ‘outreachende teams’ van de Stad gaan tot bij de mensen die de weg naar onze 

OCMW-diensten nog niet gevonden hebben. Ze gaan naar zogenaamde 

‘vindplaatsen’ (zoals initiatieven voor voedselondersteuning of naar onze stations) 

om in gesprek te gaan met mensen in dakloosheid. 

670. We zorgen ervoor dat tussenschotten tussen de overheidsdomeinen Welzijn, 

Onderwijs en Armoedebestrijding worden weggehaald.  

671. Wie veel schulden heeft krijgt advies en begeleiding en kan ook ondersteuning 

krijgen via schuldbemiddeling. We pakken de wachttijden voor begeleiding aan 

zodat de schulden niet verder oplopen.  

672. We zetten ons in om ervoor te zorgen dat alleenstaanden niet oneerlijk worden 

benadeeld in het sociaal beleid van Brugge. Dit betekent het implementeren van 

een "single-toets" bij het vaststellen van toelagen, belastingen en sociale 

voordelen, zodat de specifieke financiële situatie van alleenstaanden rechtvaardig 

wordt beoordeeld.  

673. We zorgen voor een sterkere uitbouw van het mantelzorgbeleid en zorgen voor een 

gecoördineerde aanpak en een duidelijke toekomstvisie. 

674. VOORBRUGGE wil de mantelzorgpremie verhogen tot 80 euro per maand voor de 

meest kwetsbaren alsook de premie voor het aanpassen van de woning verhogen 

tot 6000 euro per woning zodat oudere mensen zolang mogelijk thuis kunnen 

wonen. 

675. We willen in Brugge de mantelzorg en het vrijwilligerswerk ondersteunen, en 

aanvullen met kwaliteitsvolle professionele zorg. 

676. We streven naar een hogere deelnamegraad aan de Vlaamse 
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bevolkingsonderzoeken via sensibiliseringscampagnes, met focus op darmkanker, 

borst- en baarmoederhalskanker. We hebben hierbij bijzondere aandacht voor 

personen met een handicap en mensen met migratie-achtergrond omdat zij 

hiervoor moeilijker te bereiken zijn. 

677. Met een waarborgfonds faciliteren we het systeem van glijdende 

huurovereenkomsten waarbij de sociale organisatie het eerste jaar garant staat 

voor de huur en de bewoners het huurcontract vervolgens zelf overnemen. 

 

Automatische rechtentoekenning 

 

678. We zetten verder in op proactieve rechtenbenadering, dat wil zeggen: de 

Bruggelingen moeten zo veel mogelijk automatisch krijgen waar ze recht op 

hebben. Zo zorgen we bijvoorbeeld voor een automatische toekenning van een 

verlaagd tarief op de UiTPAS en kortingen in sociale restaurants.  

679. Voor zaken waar géén automatische toekenning geldt, helpen hulpverleners bij het 

realiseren van alle rechten. Brugse hulpverleners helpen hun cliënten bij het 

realiseren van hun sociale rechten, ook naast de hulp die deze hulpverleners zelf 

aanbieden. 

680. We onderzoeken nieuwe kansen, zoals informatie krijgen van Kind en Gezin over 

geboortes in kansarme gezinnen, om te achterhalen welke gezinnen een 

schooltoeslag of schoolbonus (moeten) krijgen. We bekijken hoe we die gezinnen 

automatisch rechten kunnen geven of naar hen toe kunnen gaan om hulp aan te 

bieden. We houden bij dit alles uiteraard rekening met de privacywetgeving. 

 

Sterkere samenwerking Onderwijs en Welzijn 

 

681. In elke school (zowel in het kleuter-, basis-, bijzonder als secundair onderwijs) moet 

een ‘brugfiguur’ actief zijn, als aanspreekpunt en vertrouwensfiguur voor leerlingen 

en ouders. Die zorgt voor een sterkere band tussen het schoolteam en het gezin, 

maar legt ook linken naar de buurt en naar hulp- en dienstverlening. Deze aanpak 

helpt kinderen zich goed te voelen op school en betere schoolresultaten te behalen. 

682. We breiden het project ‘Kinderen eerst’ uit naar alle Brugse kleuter- en lagere 

scholen, ongeacht tot welk onderwijsnet ze behoren. Binnen dit project gaan 

maatschappelijk werkers van het OCMW naar de school op een vaste ‘zitdag’, of 

ze gaan op afspraak in gesprek met gezinnen. Zo kunnen ze samen sociale 

problemen bespreken en aanpakken. Ze zijn daarnaast ook het aanspreekpunt 

over armoede voor leerkrachten en directieleden. 

683. We ondersteunen alle scholen, netoverschrijdend, met hulp op maat om armoede 

te herkennen, een kostenbewust beleid op te zetten en ondersteuning te bieden 

aan kinderen die het moeilijker hebben. 
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Betaalbaar en gezond eten op school en in de buurt 

Gezonde voeding is niet enkel nodig om te overleven, maar is zoveel meer dan dat. Het 

verbindt mensen, is belangrijk voor de gezondheid en versterkt de leermogelijkheden. VOOR 

BRUGGE wil ervoor zorgen dat gezonde, lekkere maaltijden beschikbaar en betaalbaar zijn 

voor iedere Bruggeling. 

 

684. Op een lege maag kan je niet leren. Daarom willen we dat alle kleuters vanaf 2026 

elke dag een gezonde maaltijd krijgen op school. We steunen scholen met toelagen 

tégen lege brooddozen op school. 

685. We willen dat kinderen woonachtig te Brugge vanaf drie jaar naar school gaan, 

stimuleren dit en overtuigen ouders, die onze mening niet toegedaan zijn, van de 

noodzaak ervan.  

686. We willen dat kleuters en lagere schoolkinderen tandcontrole krijgen op school en 

uiteraard ook een gezonde voeding. Wie het nodig heeft, wordt een gratis maaltijd 

aangeboden. We gaan in overleg met de scholen hoe we dit realiseren. De scholen 

kunnen bijvoorbeeld putten uit een schoolmaaltijdenfonds.  

687. We promoten gezondheidseducatie en gezondheidsbeleid op scholen via projecten 

zoals Gezonde School, Project Healthy School Award en GoodFood@School.  

688. Wie onvoldoende toegang heeft tot gezonde voeding bieden we ondersteuning via 

het voedseldistributieplatform en andere organisaties die betaalbaar of gratis eten 

aanbieden. 

689. De KABA, de sociale kruidenier in Brugge, speelt een cruciale rol in het 

ondersteunen van kwetsbare gezinnen en individuen door hen toegang te bieden 

tot betaalbare, kwalitatieve voedingsmiddelen en basisproducten.  

 

Wonen en energiearmoede 

Energie en water zijn geen luxeproducten, maar basisbehoeften. We garanderen dat 

mensen, letterlijk en figuurlijk, niet in de kou blijven staan. 

690. We leggen de link tussen een ruimtelijke invulling van ‘woonzorgzones’ in Brugge 

en het streven naar ‘zorgzame buurten’ binnen het lokaal sociaal beleid. 

691. VOORBRUGGE wil proactief locaties voor woonzorgcentra en serviceflats 

aanduiden. We willen hierbij geen isolatie van ouderen. Senioren moeten dichtbij 

diensten en openbaar vervoer gelokaliseerd worden. Wij willen ook e-health en 

dienstverlening stimuleren.  

692. We ondersteunen de uitbouw van het platform ‘nieuwe woonvormen’ van het lokaal 

bestuur. We zoeken uit hoe we levenslang wonen kunnen ondersteunen in Brugge 

en communiceren dit naar de burgers. 

693. We streven ernaar meer grote woningen te realiseren voor dak- en thuisloze 

gezinnen met kinderen, zowel binnen tijdelijke opvanginitiatieven (bv. 

noodwoningen), als binnen meer duurzame woonoplossingen (bv. sociale 

mailto:GoodFood@School.(wat
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huisvesting). Dit kunnen ook moduleerbare woningen zijn die aanpasbaar zijn 

volgens huishoudgrootte. 

694. Burgers worden geïnformeerd over nieuwe ‘sociale’ woonvormen en de 

mogelijkheden hiervoor in Brugge (tijdelijk wonen, hospitawonen, zorgwonen, 

kangoeroewonen, modulair wonen…). 

695. (Samen)woonprojecten voor mensen met een beperking, met begeleiding, rollen 

we uit. 

696. We brengen het fenomeen van samenhuizen, waarbij mensen een woning delen 

die geen gezin vormen, in kaart. Hierbij maken we onderscheid tussen starters, 

studenten, personen in armoede die kostendelend samenwonen en samenhuizers 

van alle leeftijden. We willen wel woonkwaliteit blijven garanderen, hierbij de 

minimum woonoppervlakte van 25m² per persoon als streefcijfer. 

697. De energiecel van het OCMW blijft de vinger aan de pols houden om ervoor te 

zorgen dat mensen het beste tarief krijgen.  

698. We maken initiatieven en tegemoetkomingen ter bestrijding van energiearmoede 

beter bekend bij huurders en verhuurders. 

699. Om de kwaliteit van woningen in onze stad hoog te houden, zetten we eerst in op 

het gebruik en de handhaving van het conformiteitsattest voor wooneenheden die 

worden verhuurd door sociale woonmaatschappijen en die 40 jaar of ouder zijn. We 

vragen elk jaar de woonmaatschappijen hun doelen op en spreken met hen een 

woonpact af om de bestaande sociale woningen energiezuinig te maken en van 

zonnepanelen te voorzien. 

700. We rollen het conformiteitsattest ook verder uit voor huizen die worden verhuurd 

onder de 1000 euro en beroep doen op de woonpremie. Daarmee verzekeren we 

de Bruggeling dat alle betaalbare woningen de minimumnormen halen voor 

veiligheid, gezondheid, isolatie en comfort. We passen de opknappremie aan zodat 

de eisen voor conformiteit en energie onder de premie vallen.  

701. We hervormen de opknappremie (renovatiepremie) om je woning aan de huidige 

normen op vlak van comfort, gezondheid, veiligheid en duurzaamheid te laten 

voldoen. We voorzien intensieve begeleiding en financiële steun om de woning op 

een goed kwaliteitsniveau te brengen. We koppelen dit ook aan hogere premies en 

voorzien tevens hogere premies voor de erfgoedregels van de binnenstad.  

702. We onderzoeken hoe we ‘social hubs’ kunnen realiseren waar hulp- en 

dienstverleners, gezondheids- en zorgaanbieders, buurtwerkers,…. die actief zijn 

in eenzelfde buurt, elkaar vinden. Hier geven ze elkaar advies en informatie over 

beschikbare hulp en (hun) diensten. Zo versterken ze elkaar in het streven om het 

welzijn van hun cliënten te verbeteren. 

 

 

Mensen in dakloosheid omkaderen 

Dakloosheid is een sterk toenemend probleem in onze stad, dat steeds meer jongeren 

treft. Een dak boven je hoofd is een essentiële basis om je leven te kunnen uitbouwen. 
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Mensen die op straat leven of die moeten ‘couchsurfen’ (bij vrienden of familie op de sofa 

slapen), dat is onaanvaardbaar. Ook mensen die binnenkort hun woning verliezen (door 

een nakende uithuiszetting) of die na een langdurige opname geen thuis hebben om naar 

terug te keren, moeten ondersteund worden. We werken een beleid uit op maat van die 

groepen mensen. 

We blijven ook regelmatig een daklozentelling uitvoeren, zodat we het beleid kunnen 

bijsturen op basis van de reële noden. 

703. We willen eerst en vooral voorkomen dat mensen dakloos worden. Daarom 

voorzien we extra woonbegeleiders. 

704. We voorzien nieuwe wooneenheden specifiek voor ‘Housing first’ (waarbij je 

chronische daklozen die ook gezondheidsproblemen en/of een verslaving hebben, 

eerst en vooral een dak boven het hoofd biedt). We hebben daarbij extra aandacht 

voor jongeren en willen vroeg (kunnen) ingrijpen zodat iemand die dakloos wordt 

niet meteen diep wegzakt in armoede.  

705. We voorzien ‘outreachende werkers’ die op straten en op zogenaamde 

‘vindplaatsen’ contact houden met mensen in dakloosheid. De nachtpatrouilles 

worden ook verdergezet. 

706. Zolang er niet voldoende huisvestingsmogelijkheden zijn, voorzien we een 

permanent systeem van nachtopvang dat openstaat voor Bruggelingen in nood, 

ongeacht hun statuut. Die opvang moet zo laagdrempelig en veilig mogelijk zijn. 

707. We vragen aan de bovenlokale overheden om onze inspanningen op dit vlak 

financieel te ondersteunen en dringen tegelijk aan op een duidelijk bovenlokaal 

actieplan om er voor te zorgen dat iedereen zijn deel van de verantwoordelijkheid 

draagt. 

708. We zetten de toelage voor dak- en thuislozen met een binding met Brugge voort 

om iedereen toegang te kunnen geven tot crisiswoningen. 

709. We investeren in doorgangswoningen voor erkende vluchtelingen. We dringen aan 

bij de Vlaamse regering om daar verder budget voor in te zetten. 

710. Via lokale initiatieven zoals LOGiN, Loopplanken en ‘Back on Track’ ondersteunen 

we dak- en thuislozen die een instelling verlaten, bij het vinden van een eigen 

woning.  

 

Digitale kloof 

We leven in een samenleving die heel snel digitaliseert. Dat biedt veel voordelen, maar we 

moeten er ook voor zorgen dat iedereen van die voordelen gebruik kan maken. 

 

711. We geven de Bruggelingen ook de mogelijkheid om zelf digitale vaardigheden op 

te doen. Naast een breed aanbod van vormingen in onze wijken, voorzien we 

‘digicoaches’ (helpers met kennis van zaken) en in onze ‘Digipunten’ waar je gratis 

een computer met internet mag gebruiken. 
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712. We werken een aanbod uit waarbij we tweedehands laptops, ‘leenlaptops’, tablets 

en smartphones verdelen binnen specifieke doelgroepen om de digitale kloof 

verder te dichten. 

713. We zorgen ervoor dat iedereen toegang heeft tot het internet.  

714. Bestaande initiatieven waar inwoners een computer kunnen gebruiken, maken we 

nog beter kenbaar (zeker bij kwetsbare groepen), vb. bibliotheek, dienstencentra,… 

Waar nodig voorzien we bijkomende computerruimtes die vlot toegankelijk zijn. 

 

 
Mobiliteit 

715. We richten een ‘sociale rijschool’ op voor jongeren, werkzoekenden die het niet 

breed hebben en mensen die asiel zoeken in ons land, en ondersteunen hen bij het 

behalen van hun rijbewijs. Ze kunnen er gratis of tegen een verlaagd tarief 

(afhankelijk van hun financiële draagkracht) rijlessen krijgen van vrijwilligers die hun 

kennis en kunde willen doorgeven. 

716. Door maximaal in te zetten op deelsystemen (auto en fiets), samen met sociale 

abonnementen voor het openbaar vervoer, maken we verplaatsingen voor iedereen 

betaalbaar. Tegelijk kunnen we op die manier ook duurzame (elektrische) mobiliteit 

bereikbaar en betaalbaar maken voor iedereen. We maken het openbaar vervoer 

in onze stad goedkoper tot 18 jaar door een 1€-tarief te introduceren. 

717. Voor mensen in armoede voorzien we een sociaal tarief voor auto- en fietsdelen, 

via een derdebetalersregeling met de aanbieders. Voor mensen in armoede die 

heel vaak een wagen nodig hebben, onderzoeken we hoe we dit kunnen voorzien 

in de werking van de deelsystemen. Shuttlebusjes in de binnenstad zijn al gratis.  

718. Toegankelijke ruimtes en gebouwen: Er worden initiatieven genomen om publieke 

ruimtes en publieke gebouwen meer toegankelijk te maken voor personen met een 

handicap. 

719. We gaan in gesprek met openbare vervoersdiensten zoals De Lijn en de NMBS om 

de toegankelijkheid en veiligheid van treinen en bussen te verhogen, ook ’s avonds. 

 

Vrije tijd voor iedereen en een fleurig openbaar domein 

Vrije tijd is belangrijk om te kunnen ontspannen, te kunnen bijleren, te ontdekken, en 

andere mensen te ontmoeten. VOOR BRUGGE zorgt er voor dat het Brugse 

vrijetijdsaanbod toegankelijk is voor mensen die minder middelen hebben. 

 

720. We onderzoeken of er binnen buurtgerichte werking, nieuwe buurtcentra 

gerealiseerd kunnen worden in wijken die hoger scoren op indicatoren rond 

kansarmoede en zorgafhankelijkheid. 

721. Het systeem van de UiTPAS is nog te weinig bekend. Door een sociaal tarief aan 

te bieden kunnen ook mensen met een beperkt budget genieten van cultuur en 

sport, in alle discretie. We willen de UiTPAS daarom verbeteren en uitbreiden. Zo 

onderzoeken we of we de UiTPAS ook kunnen inzetten in het verenigingsleven en 
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in het nachtleven, om ook deze sector betaalbaar en dus toegankelijk te maken 

voor iedereen. 

722. Gezinnen, waar de ouders aan de slag zijn, maar het financieel moeilijk hebben om 

de kosten voor sport en/of cultuur of voor internetverbindingen te betalen, krijgen 

een vrijetijdspremie van het OCMW. 

723. Sporten is erg belangrijk voor de gezondheid. Het is tegelijk een middel om anderen 

te ontmoeten en een sociaal netwerk op te bouwen, en te leren winnen en verliezen. 

We ondersteunen daarom verschillende sociaal-sportieve initiatieven. We 

stimuleren de uitbreiding van de ‘Sport na school-pas’ en naschoolse sport op 

school. Ook sociaal-artistieke werkingen en jeugdverenigingen krijgen onze steun 

zodat ze hun steentje kunnen bijdragen aan de ontwikkeling en integratie van 

jongeren. 

724. Voor bepaalde groepen blijven de drempels voor reguliere activiteiten te hoog. 

Daarom bieden we, waar nodig, specifieke activiteiten aan, zoals voor kinderen uit 

kwetsbare gezinnen, kinderen met ouders van andere afkomst of kinderen met een 

beperking. Zo zorgen we dat iedereen een plek heeft. 

725. Door het uitbreiden en versterken van buddywerkingen verlagen we de drempels 

naar maatschappelijke en vrijetijdsparticipatie en creëren we een inclusieve 

gemeenschap waar iedereen de kans krijgt om actief deel te nemen en zich 

verbonden te voelen. 

726. We organiseren gratis feesten of festival op het openbaar domein zodat mensen 

ook in eigen stad zich op reis voelen. We denken aan Benenwerk, feest in het park, 

De Ronde van Vlaanderen, de Warmste Week en ook een kwalitatief evenement 

op 21 juli op de markt.  

727. Het publiek domein met vele bloemen, parken, pleinen en bossen en met stoelen 

en picknickbanken en drinkwaterfonteinen zijn gelijkmakers. Iedereen kan er op 

gelijke wijze van genieten.  

 

  



 

137  

Met Mercedes zal de stad blijven groeien en bloeien ! 
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Stadspartij 
VOORBRUGGE 

 

 

 

Jij boeit ! 
Laat je mening horen of deel je suggesties door te mailen naar info@voorbrugge.be 


